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OBJETIVO GENERAL

Realizar evaluacion y seguimiento al SIGEP I, con el fin de verificar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el Titulo 17 del Decreto 1083 de 2015 y en especial las
establecidas en el inciso 3° del articulo 2.2.17.7, mediante la revision de datos registrados
en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico SIGEP II, cotejando frente a
los suministrados por la Secretaria General, con corte a diciembre 28 de 2023.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Verificar las evidencias y los soportes de la informacién cargada en el SIGEP I,
por los servidores publicos de planta de la Personeria Municipal de Bucaramanga.

¢ Identificar falencias que pueda presentar el SIGEP Il, basado en la informacién
suministrada por la Secretaria General y la informacion disponible en la plataforma
para consulta, con el fin de implementar las acciones de mejora a que haya lugar.

¢ Fomentar el seguimiento periédico a la informacién que se carga en el software
SIGEP II.

ALCANCE

El seguimiento se realiz6 a la informacién registrada en la plataforma del SIGEP Il
(Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico) en relacién con los siguientes
documentos: hojas de vida, declaraciones de Bienes y Rentas, Registro de informacion
como Personas Expuestas Politicamente (PEP); de los servidores publicos de planta de la
Personeria de Bucaramanga, se incluye igualmente el registro de informacién en el
aplicativo por la Integridad Publica relacionada con servidores del nivel directivo
vinculados en el mismo periodo y las acciones adelantadas para garantizar el registro,
actualizacion y gestiéon de la informacion en el SIGEP Il por parte de la Secretaria
General.

MARCO LEGAL

e Constitucion Politica de Colombia, articulo 122 inciso 3

e Decreto 1083 de 2015, articulo 2.2.17.7 “Responsabilidades de los representantes
legales de las instituciones publicas que se integren al SIGEP y de los jefes de
control interno.”

e Decreto 1083 de 2015 Titulo 16. Declaracién de Bienes y Rentas e informes de
actividades econdmicas modificado por los decretos No. 484 de 2017 y No. 648 de
2017 articulo 2.2.5.1 Ibidem Titulo 17. Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico SIGEP.

e Resolucion No. 1519 de 2020 MINTIC

Instructivo Registro Entidades SIGEP 2 Departamento Administrativo de la Funcién

Publica DAFP

Ley 190 de 1995.

Ley 909 de 2004.

Ley 1712 de 2014.

Ley 2013 de 20109.

Decreto 2842 de 2010
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e Decreto Ley 019 de 2012, articulo 227, modificado por el articulo 155 del decreto

2106 de 2019

e Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales.

e Ley 443 de 1998, articulo 81

La Oficina de Control Interno en cumplimiento de las funciones establecidas en el
inciso 3° del articulo 2.2.17.7 del Decreto No. 1083 de 2015 presenta el informe
de seguimiento con corte a 28 diciembre de 2023.

RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO

1. Seguimiento actualizacion
Econdmica,
Contratos.

informacién Bienes y Rentas y Actividad
Personas Politicamente Expuesta (PEP),

Familiares con

Se evidencia que en fecha 10 de julio de 2023, la Secretaria General de la Personeria
Municipal de Bucaramanga, mediante Circular No. 004 de 2023 solicit6 la actualizacion de
la Declaracién de Bienes y Rentas y Actividad Econdmica en el SIGEP, Registro de
Informacion como Personas Politicamente Expuestas (PEP), registro de familiares con
contrato y actualizacion Hoja de Vida, con fecha limite 31 de julio de 2023.

PERSONERIA
i

CIRCULAR No. 004 DE 2023

DE: SECRETARIA GENERAL
PARA: EMPLEADOS PERSONERIA DE BUCARAMANGA
ASUNTO: ACTUALIZACION DE LA DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y

ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL SIGEP,
Bucaramangs, 10 de julio de 2023,
Buenos diss.
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Una vez diligenciado & mismo, faver imprimico y dllegank a la Secretaria General, a mas tardar
ol viernes 28 de julo del comiente afio.
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Luego de realizada la validacion en www.funcionpublica.gov.co, en el link:
https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/, se evidencia que aln hay servidores publicos que
a la fecha de éste seguimiento aun no han realizado la actualizacion del aplicativo por la
integridad publica 6 presentaron la declaracion de bienes y rentas extemporaneamente,
se adjunta el listado de los servidores publicos que no han realizado la actualizacién de
dichos documentos.

Imagen de Plataforma habilitada para consulta ciudadana

23 funcionpublica.gov.co/fdci/ Q

wTube MM Ir 2 completar mi HY RELACION DESVINC.. & MIDRVE @ Orfec (@ EditorPDFenlinea (¢ CONECTA & Salesforce (@) CANVA TARJETAS

Aplicativo por la Integridad Publica

3 £ B

Declaracion de Ley Registro de Registro de Consulta Ciudadana
2013 de 2019 infermacion como familiares con
Personas Expuestas contratos
Peliticamente (PEP)

Ira Conmuita Cldadana «
Lay 203 da 2018

e Declaraciones de bienes y rentas, conflictos de interés e impuesto sobre la
rentay complementarios (Ley 2013 de 2019).

Verificando el archivo en fisico de las hojas de vida de los servidores publicos activos a la
fecha del seguimiento, se evidencié que el 100% diligenciaron y presentaron la
declaracion de bienes y rentas con corte 31/12/2022; sin embargo dos (2) funcionarios la
presentaron fuera del término 6 plazo establecido por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica DAFP para los servidores publicos de entidades territoriales, que
tuvieron abierta la plataforma del 01 de junio hasta el 31 de julio de 2023.

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS CORTE 31/12/2022

FECHA LIMITE A R
CEDULA SERVIDOR PUBLICO PARA LA BT m— OBSERVACION
PESENTACION
EELE DELGADO GALVIS MIGUEL
o ALFONSO 31/07/2023 |01/09/2023 EXTEMPORANEA
63.346.126 | FRANCO LEON FLOR ALBA 31/07/2023 |28/12/2023 EXTEMPORANEA
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Conforme a lo anteriormente indicado dos (2) servidores publicos de la Personeria de
Bucaramanga, incurrieron en extemporaneidad en la presentacién de la declaracién de
bienes y rentas vigencia 2022-actualizacion.

En lo referente a la actualizacion de las hojas de vida en el SIGEP, se constaté que el
100% de las hojas de vida activas tienen la informacion actualizada y los respectivos
soportes adjuntos, segun validacién de hojas de vida que reposan en el archivo fisico de
la Secretaria General.

Por otro lado, cabe resaltar que los funcionarios que informaron que tienen familiares con
Contratos, realizaron el reporte conforme a lo establecido en la directiva de Presidencia
001 de 2022.

e Declaraciones de las Personas Expuestas Politicamente debido a las
responsabilidades propias de su cargo (Decreto 830 de 2021).

Se indentifican los siguientes cuatro (4) funcionarios del nivel directivo de la Personeria de
Bucaramanga, que no han realizado el cargue en los relacionado a las Personas
Politicamente Expuestas (PEP), incumplimiento lo establecido en el Decreto 830 de 2021,
a corte 28 de diciembre de 2023.

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS NIVEL
91.242.591 APARICIO REYES LUIS ALFONSO DIRECTIVO
63.326.458 IBARRA SANTOS CARMEN LEONOR DIRECTIVO
91.500.214 ROA PINEDA EDWARD FABIAN DIRECTIVO

1.098.666.714 YENNY LORENA SANABRIA TARAZONA DIRECTIVO

Para evidenciar lo anterior, el 27 de diciembre de 2023 se realiz6 la consulta ciudadana
de los cuatro (4) servidores publicos relacionados en la tabla anterior a través del
aplicativo por la integridad publica, obteniendo las siguientes imagenes:
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e APARICIO REYES LUIS ALFONSO

Realice una consulta

2Cdmo puedo consultar las

declaraciones? e v
S124; 1
£Mecesita ayuda?
-
Resultados de la bisqueda
Darlarants Dascamar Enbidad Carga Es contratista Facha publicanisn Enlacss axiamos

e |IBARRA SANTOS CARMEN LEONOR

Realice una consulta

£ Como puedo consultar las
declaraciones?

:Necesita ayuda?

a: eoparis

Resultados de la blsqueda

Daciorarta Dascamar Entidad Carga Es oontratista Facha publicanitn Enlanes axinmos
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e ROA PINEDA EDWARD FABIAN

. Realice una consulia
2 Como puedo consultar las I — o
declaraciones? . -

Deolsrasian PEF

:MNecesita ayuda?

a: coporis woinbsgrided@funcion publisa. gav.oo

w
Resultados de la blisqueda
Daclarania Dascargar Entidad Cango Es contratisha Fatha publicas &n Enlacas axamos
o YENNY LORENA SANABRIA TARAZONA
. Realice una consulta
£ Como puedo consultar las I —
declaraciones? e moos bl
- 10586667 14
i na Descaps, segin P
a Deolaragion FEP
cMNecesita ayuda?
& soporisabasivaintsgnsssfunsionpuBes gav oo
w
Resultados de la bisqueda
(e Dascapar Entidad Cango Es oontratisha Facha publissnisn Enlanes axiamos
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e REPORTE OFICINA DE CONTROL INTERNO

A la fecha no se evidencian reportes por parte de la Secretaria General a la oficina de
Control Interno, de los funcionarios que han incumplido con el reporte declaracion de
Bienes y Rentas 2022 y con el reporte de Personas Politicamente Expuestas.

Igualmente, tampoco se evidencian apertura de procesos disciplinarios a estos
funcionarios por el incumplimiento a la Ley 2013 de 2019, Decreto 830 de 2021 y
Decreto 019 de 2012 articulo 227:

“...) ARTICULO 227. Reportes al Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico
SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico debera, al momento de su
posesion, registrar su hoja de vida, su declaraciéon de bienes y rentas y los soportes en el
Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico SIGEP, previa habilitacién por parte
de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga
sus veces. Al retiro del servicio la hoja de vida y la declaracién de bienes y rentas y los
soportes deberan desvincularse del empleo en el SIGEP, sin perjuicio del deber de
conservar las hojas de vida por la respectiva entidad, acorde con las normas vigentes.
Quien vaya a vincularse a las entidades del Estado y su hoja de vida se encuentre
registrada en el citado Sistema, Unicamente debera actualizar los datos de la hoja de vida
o de la declaracién de bienes y rentas (...)”

2. REVISION SERVIDORES PUBLICOS SIGEP Il CON CORTE A DICIEMBRE 28
DE 2023 (HOJAS DE VIDA).

e Usuario SIGEP Il Oficina Control Interno
Una vez validados los Instructivos y Formatos, que se encuentran la pagina del SIGEP I,

en el link: https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/instructivos, se encontré que en
el manual de Gestion de Entidades en el SIGEP Il punto 10: jefe Control Interno:

“Permite a los jefes de control interno de las entidades ver toda la informacion disponible a
través de la funcionalidad a manera de LECTURA (excepto informacién detallada de
bienes y rentas de los usuarios), tiene acceso a todas los componentes del sistema
menos los propios de administracion para su entidad. Se debe tener en cuenta que, si el
usuario con rol jefe Control Interno es también Contratista, debe poder acceder a su hoja
de vida y si es Servidor Publico debe poder acceder a la hoja de vida y a los bienes y
rentas”.

No obstante, a la fecha la oficina de control interno no cuenta con usuario de consulta
para realizar el seguimiento. Segun lo informado por Secretaria General no se ha
solicitado el usuario de consulta para la Oficina de Control Interno.

e Sistema Gestién de Calidad

La Personeria de Bucaramanga cuenta con los siguientes procedimientos y formatos que
tienen injerencia en el SIGEP Il
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Procedimiento para Posesion de Servidores Publicos

Procedimiento para entrega de Cargo e Informe de Gestién
Procedimiento para terminacion de Contratos de Prestacion de Servicios
Formato Acta de Informe de Gestion

Formato Acta de entrega de cargo y puesto de trabajo

YVVVYVYY

Los formatos estan actualizados y socializados, sin embargo, el proceso de mejora
continua no ha subido los documentos al sistema. Se toma de muestra la siguiente
evidencia de la socializacion via correo electrénico realizada por la Secretaria General el
dia 20 de noviembre de 2023 de los formatos y parametros para la entrega de cargos, en
la Personeria de Bucaramanga.

Praceso: Talenlo Humano
Cédigo: PTH-PR-009

requint: V,’ PERSONERIA Version: 1.0

v,co>, “delegadc 0 (Rl 0 BUCARAMANGA PROCEDIMIENTO PARA LA Fecha Revision: junio 07 |
. Mangz.agwco>, e ENTREGA DE CARGO Y PUESTO DE | 2923

hotmall.com>, “rroa”<rroa@personeriabycaramanga.0ov,co>, “delegadopenal2” <delegadopenal@p TRABAJO Fecha Emision: julio 13 |
"delegad, 2023

“<profesionalespecializadol @y Elaboro: Secretaria General | Aprobo: Comité Directivo
L9ou

ariageneral@oarsoneriabucaram,

stay
Fecha: lun,, 20 nov, 2023 14:55:15 -0500
Asunto: SOCTALIZACION PARAMETROS PARA ENTREGA DE CARGOS

——==—=—==—=== Mensaje reenviado ============ PROCEDIMINETO PARA LA ENTREGA DE CARGO Y PUESTO DE TRABAJO Y

RECEPCION DEL ACTA DE INFORME DE GESTION

CORRESPC 1. OBJETIVO.

Establecer los lineamientos y las actividades requeridas para le entrega de cargo y puesto de
frabajo, asi como para la recepcion del acta de informe de Gestion en el término e inicio del
efercicio del cargo de las y los servidores publicos que desempefian empleos de carrera y de libre
nombramiento y remocion en la Personeria Municipal de Bucaramanga, cuando el servidor se
encuentre en estado de retiro definifive o en una situacion administrativa de separacion temporal
del cargo o puesto de trabajo asignado; en aras de contribuir en la gestion adecuada del

PARA: PERSONAL DE PLANTA

DE: SECRETARIA GENERAL conociriento y a disminucién del iesgo de fuga de informacién y de conocimiento, garantizando
en todo momento la continuidad efectiva de los procesos a cargo de la Personeria de
Bucaramanga

ASUNTO: SOCIALIZACION DE FORMATOS PARA ENTREGA DE CARGC 2. ALCANCE. _
o 4 o)

e Revision funcionarios SIGEP Il Hojas de Vida.

Segun informacion suministrada por la Secretaria General, el total de los servidores
publicos activos de la Personeria de Bucaramanga, tienen completos los documentos de
informacion general, experiencia laboral, educacion (formal, informal, trabajo y desarrollo
humano) y otros actualizados y verificados en el SIGEP II.

Para comprobar la afirmacion, el 27 de diciembre de 2023 se hizo la verificacion
aleatoriamente, haciendo la consulta en el aplicativo de la informacion de los siguientes 3
funcionarios para dejar evidencia del cumplimiento.
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v' FLOR ALBA FRANCO LEON

Datos Bésicos de identificacion

Flor Alba Franco Leon

Tipo da Documento:

Fecha oe Nacimsento: |

Conjoba B

Numero de iesngfieacion: 64417

Cnero: Femening
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v CARMEN LEONOR IBARRA

Datos Basicos de Identificacion
Carmen Leonor Ibarra Santos

Tipo de Documento: Ceduk (e Cibadana
Facha do Nacimiento: 3) de jubo def 1966

Ganero: Fesnenmn)

Cambiar/ Subi oty

INGIO, 7 tomasn sl /Ot ey~~~ T — -
|

Nimaro de Kentiicaion; 526450
Comeo Elctronico Personsl Prineipall:

o2y

GCEREH alos Demopréficos  Dalos de Contacto

SequndoNotibe:

Do Oolgatoros

+piner el

*Nimero de entificacion

Carmen Leonor Ibarra Santos

Tipo o Cocamere: 14 e Chtebety Nimers de dentcxcion: 5237040

3010 i 4 1400
00 4

Ghre:Ferenny

ERITEIEIRGIRE oucyicn pas o Tabajoy o Desarolo fumand ks

Fofi
Temibci
M

FomdeGado  Vetca  Vecado
TaiehaPrl. Fomad

Aecknes
Istiuckn T Pals

ol
&

o/
Bk

tefeé

EFY = e Fremovitm Temnro %

Carmen Leonor Ibarra Santos

Tipo de Documento: Ceduta De Crugadani
Fecha de Nacimiento: 30 02 [ulk el 1956

Género: Femaning

NGmero de ideneficacion: 63106456
Correa Eleetionico Personal (Prmcipal:

R38Ry AN00 25

Tipo de Entiksad

Nombre de ia
Entidad Arca

Dependenst o Fecha Ingreso

Cargo

el
=

ofs
=

oW’
=

‘,Lﬁgnﬂ-;mmnr@g?é

co” 240 Gk

e Revision Estado en el Directorio de Servidores Publicos y Contratistas
SIGEP Il link: https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/directorio

Teniendo en cuenta que la planta de funcionarios de la Personeria de Bucaramanga es de
23 personas, se procedio a verificar el 100% del personal activo en el link indicado.

Luego de la validacion realizada, se encontro:
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» la Hoja de vida del Personero Delegado para el Ministerio Publico Wilson Gabriel
Gonzalez Vega, no esta disponible para consulta en funcion Publica

25 func gov.co/web/sigep2/directorio €

uTube MM Ira completar mi HV RELACION DESVINC.. & MIDRIVE @ Orfeo €@ EditorPDFenlinea  f CONECTA @ Salesforce G CANVA TARJETAS

Inicic  :Qué es?  Directorios v Cifras ~ Instructivosy Formatos  Preguntas Frecuentes  Ingresar

SIGEP Il > Directorios > Directorio de servidores plblicos y contratistas

Directorio de servidores publicos y contratistas Directorio de entidades

Bienvenidos: Para realizar una consulta de informacién de senvidores piblicos, empleados y contratistas del Estado, ingrese al Buscador alguno ¢ 10s siguientes datos
« Nombres y apelidos
« Institucion
« Ciudad

GONZALES VEGA WILSON GABRIEL Buscar

La bisqueda devuelve 0 resuliados

Igualmente consultado con la Secretaria General, se observo que el inconveniente se
presenta en el aplicativo SIGEP Il, pues como se observa a continuacién el funcionario
esta vinculado de forma adecuadamente

Estimado Usuario

veLdes > ulnre@@@ ozl sanil

= Consulta Vinculacién / pesvi inculacién «

Informacin de & Gma vincutacide e 1a persond

[ Datos Basicos ae Identficacion

WILSON GABRIEL GONZALEZ VEGA

Tipo de Documenta: CEDULA DE CUDADANIA
Fechs do Nacimisnto: 24 4o maczo del 1965
Gbivre: MASCLLING

Nimero 9 identicackin: $1255205
Cormeo Ectriaion: whian gorsy

Coeige: 040
Grado: 02 Naturaieza del Emplec:

1592 NOUBRAMIENTO ¥ REUOCK)

Tipe Nombeamiento: Li0RE NOERAINEN SUOCKN  Tiwandsa: NG

Céaigo Eneag: 4674
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» la Hoja de vida del Personero Delegado para el Patrimonio Publico y la Proteccion
del Ambiente Solange Montoya Silva, no esta disponible para consulta en funcion
Pudblica

funcionpublica.gov.co/web/sigep2/directorio

M Ir a completar mi HV RELACION DESVINC... & MIDRVE @ Orfeo @ Editor PDF en linea F CONECTA @ Salesforce

CoromoR
POTENCIA DE LA Buscar Q

Inicio :Qué es?  Directorios - Cifras = Instructivos y Formatos Preguntas Frecuentes Ingresar

SIGEP Il » Directorios » Directorio de servidores publicos y contratistas

Directorio de servidores publicos y contratistas Directorio de

Bienvenidos: Para realizar una consulta de informacion de servidores piblicos, empleados y contratistas del Estado, ingrese al buscador alguno de
+ Mombres y apellidos
+ Insiitucion
- Ciudad

MONTOVA SILVA SOLANGEL

Resultades

La biisqueda devueive 0 resultados

Se consulta con Secretaria General y se observa que el funcionario esta vinculado con la
Personeria de forma correcta, lo que indica que el problema esta en la plataforma Funcion
Publica.

deacrsence tOey

-+ Consulta Vinculacién / Desvincu

Informaciin e a (hema vincukackin de 1 persona

| Datos Basicos de Identificacion
SOLANGE MONTOYA SILVA

Fecha do Nackmianto: 2 do o &l 1965
Géoero: FEMENING
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» la Hoja de vida del Jefe Financiero Yenny Lorena Sanabria Tarazona, no esta
disponible para consulta en funcién Pablica

funcionpublica.gev.co/web/sigep2/directario

e M Ir s complatar mi HY RELACION DESVINC.. & MIDRIVE @ Orfec € Editor PDF enlines 7 CONECTA & Salesforce (@ CANV

COLOMBIA fﬁ‘\
VIDA — (W
) Directorios =  Cifras =  Instruct F Preguntas Frecuente Ingresar

Directorio de entidades

as del Estads, ingrese al buseador alguna de los siguiente

YEHNY LORENA SANABRIA TARAZONA

Tal como se ha presentado con los dos anteriores funcionarios, el inconveniente se
presenta en la plataforma SIGEP, pues validado con Secretaria General, la Dra. Yenny
Lorena Sanabria Tarazona, estad vinculada de forma correcta con la Personeria de
Bucaramanga, tal como lo muestra la siguiente imagen:

T J O T o 0 Vil B X

o ase
Momers go snamesian: 05meez 114

Cormmo Sectrtes Parsons Prncspan
e —

Fechs ou Nocimienso: 74 0 et et 19

Ganers /e

1 [ ¢ | < RESRE > | ]
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En cuanto a la seccion de escala salarial; hay dos cargos existentes en la planta de
personal que no estan incluidos en el listado de escala salarial:

> Jefe de oficina asesora de Control Interno
» Jefe de la Oficina Financiera

Respecto a la escala de los valores de los salarios publicados en el SIGEP se confirmo
gue estan desactualizados. Para este punto, la Secretaria General evidencia que el dia 14
de diciembre de 2023, con radicado No. 20232061114062, solicit6 la actualizacion de la
escala salarial al Departamento Administrativo de la Funcién Puablica - DAFP sin que a la
fecha del cierre del seguimiento se ha haya obtenido respuesta alguna.

Evidencias de solicitud a Funcion Publica.

____________ Mensaje reenviado ss=====ss===

Desde: <gya@fyncionpublica,nov.co>

Para: <zduran@personerabucaramanoa.noy,co=

Fecha: Thu, 14 Dec 2023 18:06:09 -0500
Asunto: Peticién, Queja o reclamo - Funcién Piblica
============ Mensaje reenviado ============

POR FAVOR NO RESPONDA ESTE EMAIL!!!

Reciba un Cordial Saludo del Departamento Administrative de la Funcién Pablica.

Le informamos que su PETICION fue recibida, los datos de registro son:

Radicado: 20232061114062

Asunto: REENVIAR: FORMULARIOS PARA ACTUALIZACION DE INFORMACION EN SIGE|

Gracias por comunicarse con nosotros.

Evidencias Cargos Desactualizados a 27 de diciembre de 2023

Ver Ley de Transparencia y acceso a la informacion

Claudia Stella Diaz Garcia

JEFE DE OFICINA ASESORA
FERSONERIA DE BUCARAMANGA
DESRACHO DEL PERSONERD

No reportado
© 7000050

No reportado
Municipio de Nacimiento: BUCARAMANGA. SANTANDER - COLOMEIA

#  Formacion Académica
= OMNCE - NO APLICA - Graduado
= PROFESIONAL - CONTADURIA PUBLICA - Graduado
ESPECIALIZACION - ESPECIALIZACION EN GERENCIA TRIBUTARIA - Graduado

B Experiencia Laboral

Cargos Entidad Fe_cr]a Fecha Fin
Inicio
JEFE DE OFICINA ASESORA PERSONERIA DE BUCARAMANGA 19/04/2023  Actual

ASESOR JEFE OF CONTROL
INTERNO

CONTRATISTA

PERSONERIA DE BUCARAMANGA 05/01/2022 31/03/2023

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE

LA MESETA DE BUCARAMANGA e

Continuando con la revision, se hall6 en funcién Publica, un (1) servidor publico activo, no
vinculado a la entidad actualmente, el caso corresponde al ex funcionario Lodofio
Saavedra Gustavo, quién desempefiaba el cargo de Secretario General y cuya
desvinculacion se realizo el dia 12 de octubre de 2023, como consta en la Resolucién 172
de 2023.
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Ver Ley de Transparencia y acceso a la informacion

© repol ]

© 7000050

. Mo reportado

Municipio de Nacimiento: SAN ANTOMNIO, TOLIMA - COLOMEIA

9  Formacion Académica
= ONCE - NO APLICA - Graduado
= PROFESIONAL - DERECHO - Graduado
= ESPECIALIZACION - ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO - Graduado

Bl Experiencia Laboral

| Fechalnicio | FechaFin
CONTRATISTA  PERSONERIA DE BUCARAMANGA 25/11/2021 24/12/2021
CONTRATISTA  MINISTERIO DEL INTERIOR 02/08/2021  15/12/2021

man R AT AL AR BRI R P R A A AR Al fmm A Tea frmma

Con lo anterior se evidencia el incumplimiento al Procedimiento PTH-PR-009,
correspondiente a la entrega de cargo.
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RECOMENDACIONES

La Oficina de Control Interno de la Personeria de Bucaramanga, presenta las
siguientes recomendaciones, con el objeto de adoptar las medidas pertinentes
para cumplir a cabalidad con la normatividad vigente, relacionada con las
responsabilidades de la entidad y de los servidores publicos frente al aplicativo del
Sistema Integrado de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP; el cual
esta al servicio de la administracion publica y de los ciudadanos.

e Realizar campafias semestrales, enfocadas a la sostenibilidad en la actualizacion
del SIGEP 1l en Declaracion de bienes y Rentas, Personas Politicamente
Expuestas, Hojas de Vida y Familiares con contratos.

¢ Reportar a la Oficina Asesora de Control Interno el incumplimiento por parte de los
Servidores Publicos respecto a la actualizacion de la hoja de vida, Declaracion de
Bienes y Rentas, Personas Politicamente Expuestas y Familiares con contratos,

¢ Iniciar procesos disciplinarios a los funcionarios que incumplen las disposiciones
establecidas en la Ley de transparencia y acceso a la informacion.

¢ Implementar un plan de revision Semestral, para ejercer un control efectivo de la
informacion cargada en el SIGEP II, en cuanto a que los documentos estén
completos y actualizados, y, de esta manera solicitar al funcionario realice las
acciones correspondientes a la modificacién y/o actualizacion de documentos,
dentro de los plazos establecidos.

e Solicitar al proceso mejora continua la actualizacion inmediata en la pagina WEB
de la Personeria de Bucaramanga -SGC funcionarios del procedimiento y formatos
referentes al SIGEP, elaborados por Gestion del Talento Humano.

e Realizar seguimiento a la actualizacion del SIGEP tanto en el momento de la
vinculacién, como en el momento del retiro de los Servidores Publicos de la
Personeria de Bucaramanga.

e Continuar con la sensibilizacion a los Servidores PuUblicos, respecto a la
importancia de dar cumplimiento a la directiva presidencial 001 de 2022, para el
registro de sus familiares hasta el segundo grado tanto de consanguinidad como
de afinidad; con contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion con el estado.
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e Hacer seguimiento a la Solicitud radicada en el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica-DAFP No. 20232061114062, para la inclusién de los dos (2)
cargos de la planta que hacen falta y la actualizacién de los devengados de todos
los niveles en la escala salarial.

e Solicitar al Departamento Administrativo de la Funcion Publica DAFP el usuario de
consulta para la Oficina de Control Interno, pueda hacer seguimiento y control
permanentemente al SIGEP a los documentos y las hojas de vida de los
servidores publicos activos y vinculados de la entidad.

Atentamente,

CLAU[’)'IVA STELLA DIAZ GARCIA
Jefe Oficina Asesora de Control Interno

Personeria Municipal de Bucaramanga.
Elabor6: Marlon Andrés Valdez Gomez-CPS 206/2023
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